UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI BARI “ALDO MORO”
VERBALE N. 679/2023
Collegio Revisori dei Conti
L’anno duemilaventitre il giorno 30 del mese di novembre alle ore 09,30 si € riunito in seduta
straordinaria, previa regolare convocazione, in collegamento TEAMS il Collegio dei Revisori

nelle persone di:

- Cons. Riccardo Patumi Presidente del Collegio;
- Dott. Francesco De Sario Componente effettivo MEF;
- Dott. Renato Pedulla Componente supplente MUR,

L’ordine del giorno e costituito dai seguenti punti:

1) Parere sull’ipotesi di contratto collettivo integrativo in materia di “utilizzo della
guota residua delle disponibilitd gia stanziate per il servizio sostitutivo di
mensa nell’anno 2022, per la concessione dei benefici riferibili agli istituti di
welfare integrativo, anno 2023” sottoscritta dalle delegazioni trattanti in data
22.11.2023.

2) Parere sull’ipotesi di contratto collettivo integrativo in materia di “Criteri di
utilizzo della quota residua della retribuzione di posizione, annualita 2022 - art.
48, comma 4, CCNL Area Istruzione e Ricerca periodo 2016-2018”, sottoscritta
nella riunione di contrattazione — personale della dirigenza- in data 20.11.2023;

3) Varie ed eventuali

E presente il dott. Pietro Consiglio, che svolge le funzioni di supporto tecnico-amministrativo

al Collegio.

Constatata da parte del Presidente la validita della composizione del Collegio, si procede

all’esame dei seguenti argomenti all’ordine del giorno:

1) Parere sull’ipotesi di contratto collettivo integrativo in materia di “utilizzo della
guota residua delle disponibilita gia stanziate per il servizio sostitutivo di mensa
nell’anno 2022, per la concessione dei benefici riferibili agli istituti di welfare
integrativo, anno 2023” sottoscritta dalle delegazioni trattanti in data 22.11.2023.

Il Collegio procede allesame dell'ipotesi di contratto collettivo integrativo in materia di

“‘utilizzo della quota residua delle disponibilita gia stanziate per il servizio sostitutivo di

mensa nell’anno 2022, per la concessione dei benefici riferibili agli istituti di welfare

integrativo, anno 2023” sottoscritta dalle delegazioni trattanti in data 22.11.2023, ai sensi
dellart. 40 bis del decreto 165/2001. La suddetta Ipotesi, corredata dalle Relazioni
lllustrativa e Tecnico-finanziaria ai sensi dell’art. 40 c. 3-sexies del D. Lgs. 165/2001, e stata

trasmessa al Collegio dei revisori via PEC in data 24.11.2023.
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Il Collegio ricorda che nella precedente riunione aveva gia esaminata il testo della proposta
del Direttore Generale in materia welfare integrativo. Questo Collegio nell’occasione
evidenzia la necessita che la stessa fosse oggetto di contrattazione integrativa in quanto
rientrante nel welfare integrativo.

Il Collegio passa all'esame della precitata Ipotesi e della relativa documentazione, la quale
prevede un ammontare di somme pari a euro 680.314,78 distribuite per le finalita
puntualmente indicate e descritte nel modulo 2 della Relazione lllustrativa.

L’lpotesi in esame indica nella premessa dalla lettera a) alla lettera h) i riferimenti normativi
e gli altri presupposti su cui la predetta si basa ed evidenzia che 'onere scaturente dalla
contrattazione in esame risulta integralmente coperto dalle disponibilita di bilancio
alimentato dai risparmi da buoni pasto, relativi al’anno 2022 che trovano copertura sul
budget di euro 680.314,78 iscritto nel bilancio unico di previsione per il medesimo esercizio
finanziario (conto CB0806010305); a valere su tale stanziamento e che sussiste specifico
accantonamento di budget contrassegnato dal n°22/6815 — art. 101070302 di pari
ammontare.

Cio premesso, il Collegio verificato che: - la relazione illustrativa e la relazione tecnico
finanziaria sono state predisposte ai sensi delle istruzioni emanate con circolare n. 25 del
19 luglio 2012 del Ministero dellEconomia e delle Finanze il contratto integrativo & stato
predisposto in conformita alle vigenti disposizioni di legge, con particolare riferimento alle
disposizioni inderogabili che incidono sulla misura e sulla corresponsione dei trattamenti
accessori.

Il Collegio esprime parere favorevole in ordine alla compatibilita finanziaria dell’ipotesi di
Contratto Collettivo Integrativo in materia di “utilizzo della quota residua delle disponibilita
gia stanziate per il servizio sostitutivo di mensa nell’anno 2022, per la concessione dei
benefici riferibili agli istituti di welfare integrativo, anno 2023” sottoscritta dalle delegazioni
trattanti in data 22.11.2023.

Il Collegio passa alla trattazione del secondo punto all’ordine del giorno:

2) Parere sull’ipotesi di contratto collettivo integrativo in materia di “Criteri di
utilizzo della quota residua della retribuzione di posizione, annualita 2022 — art.
48, comma 4, CCNL Area Istruzione e Ricerca periodo 2016-2018”, sottoscritta
nella riunione di contrattazione — personale della dirigenza- in data 20.11.2023;

Il Collegio procede allesame dell'ipotesi di contratto collettivo integrativo in materia di

“Criteri di utilizzo della quota residua della retribuzione di posizione, annualita 2022 — art.
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48, comma 4, CCNL Area Istruzione e Ricerca periodo 2016-2018”, sottoscritta nella
riunione di contrattazione — personale della dirigenza- in data 20.11.2023; ai sensi dell’art.
40 bis del decreto 165/2001. La suddetta Ipotesi, corredata dalle Relazioni lllustrativa e
Tecnico-finanziaria ai sensi dell’art. 40 c. 3-sexies del D. Lgs. 165/2001, e stata trasmessa
al Collegio dei revisori via PEC in data 24.11.2023.

Il Collegio passa all'esame della precitata Ipotesi e della relativa documentazione, la quale
prevede un ammontare di somme pari a euro 67.632,30 distribuite per le finalita
puntualmente indicate e descritte nel modulo 2 della Relazione lllustrativa.

L’lpotesi in esame indica nella premessa che questo Collegio nella seduta del 02.02.2022
ha certificato il fondo ex art 22 del CCNL di Area 2006-2009 ed ex art 47 del CCNL di Area
2018-2019 del personale Dirigente per 'anno 2022 nella misura di euro 432.592,00; che la
Direzione Amministrazione e Finanza con nota e-mail del 26.10.2023 ha evidenziato una
disponibilita di risorse residue pari ad euro 67.632,30 destinate alla retribuzione di posizione
nell’anno 2022 e che trovano copertura sul budget di pari importo, iscritto nel bilancio unico
di previsione per il medesimo esercizio finanziario (conto CB0806020109); a valere su tale
stanziamento e che sussiste apposito accantonamento di budget contrassegnato dai n°
22/25868 e 23/23618 - art. 101080108 di pari ammontare.

Cio premesso, il Collegio verificato che: - la relazione illustrativa e la relazione tecnico
finanziaria sono state predisposte ai sensi delle istruzioni emanate con circolare n. 25 del
19 luglio 2012 del Ministero del’Economia e delle Finanze il contratto integrativo & stato
predisposto in conformita alle vigenti disposizioni di legge, con particolare riferimento alle
disposizioni inderogabili che incidono sulla misura e sulla corresponsione dei trattamenti
accessori.

Il Collegio, verificata la coerenza dei residui accertati e redistribuiti al personale Dirigenziali
secondo i criteri propri della “retribuzione di risultato” richiamati dall’art 48 co. 4 del CCNL
area istruzione e ricerca per il triennio 2016-2018 esprime parere favorevole in ordine alla
compatibilita finanziaria dell'ipotesi di contratto collettivo integrativo in materia di “Criteri di
utilizzo della quota residua della retribuzione di posizione, annualita 2022 — art. 48, comma
4, CCNL Area Istruzione e Ricerca periodo 2016-2018", sottoscritta nella riunione di
contrattazione — personale della dirigenza- in data 20.11.2023;

3) Varie ed eventuali

Il Collegio in riferimento alla seduta calendarizzata per il 18.12.2023 per I'esame dello

schema di Bilancio ricorda agli organi di Ateneo il disposto in cui all’art. 20 co. 3 del D.Igs.
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123 del 2010 in forza del quale lo schema del bilancio preventivo con la documentazione
relativa e sottoposta al Collegio dei Revisori almeno 15 giorni prima della data della relativa
delibera.

| lavori si concludono alle ore 10,30 del giorno 30 novembre 2023. Il verbale viene approvato
dal Collegio; successivamente sara inserito nell’apposito registro.

Il Collegio dispone che il verbale, a cura della propria segreteria, venga inviato al MEF-
Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato all'indirizzo

rgs.ragionieregenerale.coordinamento@ pec.mef.gov.it.
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